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Resumo

O estudo de altas habilidades/superdotacao se desenvolveu de forma significativa por meio de pesquisas
cientificas atuais com esse seguimento. Estudos correlacionam as habilidades acima da média com a
presenca de indicadores clinicos de salde mental como ansiedade e depressao, bem como déficits em
habilidades sociais. Diante da possibilidade de realizar treinamento para desenvolvimento de
comportamentos socialmente habilidosos e tendo em vista que tais aspectos proporcionam ao individuo
fatores de protecdo e bem-estar psicologico, o presente ensaio visa a reflexdo dos beneficios que um
treinamento em habilidades sociais pode proporcionar na qualidade de vida e na salde mental desses
individuos. Foram analisados estudos com este seguimento e por meio desta intervencao identificou-se
melhoras nos indicadores clinicos de salde mental desta populacao.

Palavras-chave: Altas habilidades/superdotacao. Habilidades sociais. Saide mental. Qualidade de vida.

Abstract

! Mestre em Psicologia do Desenvolvimento e da Aprendizagem (UNESP-Bauru, SP), Graduagao em Psicologia (Universidade Paulista -
Bauru, SP). E-mail: barbosa.acb@gmail.com

2 Professora Pesquisadora Produtividade (CNPQ-2019-2021), Livre docente em Educacéo Inclusiva, Professora Adjunta (Educacao, do
Programa de Pés-graduacdo em Psicologia do Desenvolvimento e Aprendizagem e do Programa de Mestrado Profissional em Docéncia
para a Educacédo Basica) (UNESP - Bauru, SP), Pos-Doutorado (Universidade de Alcala - Espanha), Doutora em Educacdo Especial
(UFSCar, SP), Mestre em Educacao Especial (UFSCar, SP), Graduada em Pedagogia (Universidade Metodista de Piracicaba). E-mail:
vera.capellini@unesp.br

3 Professora Associada (Livre Docéncia) (Adjunto 3) em Psicologia Clinica (Unesp - Bauru, SP), Pds-Doutora (Faculdade de Medicina
de Ribeirdo Preto, USP, SP), Doutora em Psicologia (USP, SP), Mestre em Educacdo Especial (Educacdo do Individuo Especial)
(UFSCar, SP), Graduada em Psicologia (UFSCar, SP). E-mail: bolsoni.silva@unesp.br



mailto:barbosa.acb@gmail.com
mailto:vera.capellini@unesp.br
mailto:bolsoni.silva@unesp.br

56 LATIN AMERICAN JOURNAL OF BUSINESS MANAGEMENT

The study of high abilities/giftedness has developed significantly through current scientific research with
this segment. Studies correlate above-average skills with the presence of clinical indicators of mental
health such as anxiety and depression, as well as deficits in social skills. Faced with the possibility of
training for the development of socially skilled behaviors and considering that such aspects provide the
pearson with protective factors and psychological well-being, this essay aims to reflect on the benefits
that training in social skills can provide in the quality of life and mental health of these people. Studies
with this follow-up were analyzed and, through this intervention, improvements were identified in the
clinical indicators of mental health in this population.

Keywords: High abilities/gifted. Social skills. Mental health. Quality of life.

Introducao

Atualmente ha diversas abordagens acerca do desenvolvimento humano e a aprendizagem, uma
area de estudo relativamente recente se refere as altas habilidades/ superdotacao (AH/SD). O nimero de
pessoas com superdotacao pode alcancar cerca de 5% da populacado brasileira, conforme a estimativa da
Organizacdo Mundial de Saude - OMS (FREITAS; PEREZ, 2012, citado por FUNDACAO CATARINENSE DE
EDUCACAO ESPECIAL, 2016). E de acordo com o tedrico Renzulli (2004), os indicativos de superdotacdo
estdo em trés fatores: habilidade acima da média, envolvimento com a tarefa e criatividade,
caracterizando sua Teoria dos Trés Anéis.

Ainda conforme o tedrico, a inteligéncia ndo é um conceito unitario, nao sendo possivel defini-la
de uma Unica maneira, pois existem muitos tipos de inteligéncia e também ndo ha uma Unica forma ideal
de medi-la (RENZULLI, 2018). E, atualmente, ha estudos que associam altas habilidades, em especial as
verbais, com os distlrbios imunolégicos e mentais, como por exemplo a depressdo (JACKSON e PETERSON,
2003; WRAW, DEARY, DER e GALE, 2016 citado por KARPINSKI et al., 2017 citado por KARPINSKI et al.,
2017) e ansiedade.

Portanto, outro aspecto a ser considerado no estudo do desenvolvimento humano e sua interface
com a aprendizagem, consiste nos fatores emocionais, uma vez que as emocoes produzem alteracoes na
fisiologia e nos processos mentais, mobilizando os recursos cognitivos existentes. Atuam também como
sinalizador interno de que algo esta acontecendo e promovem interacdes sociais por meio de suas
sinalizacdes, pelo reconhecimento das emocdes uns nos outros, o que influencia diretamente no
aprendizado (CONSENZA; GUERRA, 2011). Dessa forma, podemos afirmar que a ansiedade e o estresse
podem ter efeitos deletérios na aprendizagem, bem como comportamentos socialmente habilidosos, a
capacidade de autorregulacdo e motivacao podem produzir efeitos benéficos na mesma.

No ambito das AH/SD, conforme os dados elencados por Winner (1998, citado por CHAGAS e
FLEITH, 2011) e Lee (2002, citado por CHAGAS e FLEITH, 2011) a precocidade no desenvolvimento fisico,
cognitivo e social, altos niveis de atencdo e concentracdo, memoéria de reconhecimento exacerbada,
preferéncia por novidades e linguagem oral avancada, podem levar a dificuldades nas habilidades sociais,
sendo possivel identificar a correlacdo das AH/SD com dificuldades nos ambitos sociais.

A vista disso, as vivéncias académicas, a adaptacdo e integracdo as demandas do contexto e o
desenvolvimento de um bom repertério de habilidades sociais pode contribuir de forma significativa para a
qualidade das experiéncias do individuo. Tais aspectos constituem no aprendizado de repertorios de
habilidades interpessoais tanto no momento presente - académico -, quanto para experiéncias profissionais
futuras (SOARES; DEL PRETTE, 2015). E um repertorio de habilidades sociais também pode ser considerado
um fator de protecdo ao desempenho académico no ambito universitario e promotor de bem-estar
psicologico. Tal repertorio pode ser desenvolvido por meio de treinamento em habilidades sociais, que
pode instrumentalizar o individuo para o manejo das demandas contextuais de sua rotina (SANTOS, 2021).

Considerando que o desenvolvimento das habilidades sociais pode contribuir de forma substancial
para a qualidade de vida e como um fator de protecdo psicologico principalmente em estudantes com
indicativos de ansiedade e depressao ou mesmo com o objetivo de autoconhecimento, acrescido o fator
identificado de altas habilidades/superdotacdo, julga-se interessante e necessario o estudo sobre o
impacto do treino de habilidades sociais nos indicadores de salde mental e o desenvolvimento de
comportamentos habilidosos nesta populacao.
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Desenvolvimento

Ao longo dos séculos os conceitos de inteligéncia, principalmente acima da média, permearam
diversos mitos, relacionados a religiosidade nos séculos XV e XVI, até o estudo cientifico que perpassou
pelas diferencas individuais. O que pode ser identificado no estudo de Francis Galton, o qual demonstrou
que as habilidades mentais eram transmitidas da mesma forma que os tracos fisicos, através das geracoes
(VIRGOLIM, 2018, p. 30). Até chegarmos aos estudos dos primeiros testes de inteligéncia realizados pelo o
psicélogo inglés Charles Spearman. Ele idealizou a técnica conhecida como andlise fatorial que teve por
finalidade investigar a estrutura da inteligéncia, e notou desempenhos similares de um mesmo sujeito em
diferentes testes de inteligéncia, concluindo que todas as pessoas tém uma inteligéncia geral, denominada
de fator. Para o pesquisador a inteligéncia consistia um construto teorico Unico e imutavel, hereditario,
que estaria na base de todas as funcdes intelectuais (VIRGOLIM, 2018, p. 36).

Em continuidade dos estudos acerca da inteligéncia, os achados do teorico Cattell, sdo notaveis
até a atualidade, o pesquisador dividiu o fator g em dois fatores: habilidade fluida, que consiste na
inteligéncia fluida (Gf) associada a componentes verbais, mais determinada por aspectos genéticos do que
culturais, pouco dependente de conhecimentos previamente adquiridos e da influéncia de aspectos
culturais. E inteligéncia cristalizada (Gc), desenvolvida com base em experiéncias culturais e
educacionais, presentes na maioria das atividades escolares (SCHELINI, 2006 citado por VIRGOLIM, 2018, p.
46).

Chegando nas pesquisas realizadas na Universidade de Georgia, E. P. Torrance trabalhou com as
quatro dimensdes cognitivas da criatividade propostas por Guilford: fluéncia, flexibilidade, originalidade e
elaboracao e, em 1966, elaborou seu teste que foi intitulado de “Teste de Pensamento Criativo de
Torrance”. E, atualmente, os testes de Torrance estdao entre os mais utilizados na bateria de avaliacao
para superdotacao (VIRGOLIM, 2018, p. 48).

Outro aspecto contemporaneo da inteligéncia a ser considerado, é a Teoria das Inteligéncias
Multiplas, elaborada pelo psicélogo Howard Gardner, da Universidade de Harvard, o qual propde que o
intelecto humano possui varias capacidades mentais. Esta teoria focaliza os potenciais humanos e o autor
define a inteligéncia como sendo: “a habilidade ou conjunto de habilidades que permite ao individuo
resolver problemas ou modelar produtos importantes em um ambiente cultural particular” (RAMOS-FORD;
GARDNER, 1997 citado por VIRGOLIM, 2018, p. 59). Para ele a competéncia humana cognitiva é descrita
em oito (ou mais) habilidades, talentos ou capacidades mentais universais (GARDNER, 1983, 1993 e 1999
citado por VIRGOLIM, 2018, p. 59), dentre as quais: linguistica, logico-matematica, espacial, musical,
corporal-cinestésica, interpessoal, intrapessoal e naturalista, o autor também considera a inclusdo de uma
nona inteligéncia que se refere a inteligéncia existencial. Ainda segundo Gardner (1983 e 1993 citado por
VIRGOLIM, 2018, p. 61), o individuo pode ter uma alta capacidade em um tipo de inteligéncia e baixa em
outro tipo, mas mesmo assim alcancar destaque social.

Neste olhar para a inteligéncia, é possivel identificar agcées no Brasil, desde 1924 foram realizados
atos com a finalidade de identificar e oferecer atendimento educacional para alunos com superdotacao,
adotando-se para estes a terminologia de super-normais. Em 1929, na Reforma do Ensino Primario,
Profissional e Normal do Estado do Rio de Janeiro, elaborou-se a primeira lei para alunos superdotados,
porém nado teve repercussao federal. Em 1961, a Lei 4.024 nos arts. 88 e 89 previu a educacao dos
excepcionais (NOVAES, 1979 citado por DELOU, 2012, p. 130).

De acordo com Helena Antipoff, excepcionais eram individuos que necessitavam de tratamento
especial: pessoas com deficiéncia intelectual, os que tinham problemas de condutas e pessoas com AH/SD.
Em 1967 foi criada, pelo Ministério de Educacdo e Cultura, uma comissdo que estabelecia critérios de
identificacdo e atendimentos aos superdotados e, na década de 70, foi realizado, na Universidade de
Brasilia, o primeiro seminario sobre superdotados no Brasil, reunindo especialistas de alto planejamento
nacional para a area. Criou-se na ocasidao o Projeto Prioritario 35, documento integrado ao Plano Setorial
de Educacéo e Cultura para o biénio 1972-1974, que estabeleceu os principios doutrinarios para o Centro
Nacional de Educacao Especial, Cenesp, e “uma politica de acdo do MEC com relacdo ao superdotado”
(NOVAES, 1979 citado por DELOU, 2012, p. 130).

Perante a correlacdo existente entre a superdotacao académica e a probabilidade de obtencéo de
notas elevadas no contexto escolar, bem como a presenca de graus variados de superdotacao académica,
sdo necessarias modificacdes mais apropriadas ao desenvolvimento das capacidades desses alunos diante
do curriculo pedagogico (RENZULLI, 2014). Considerando o desenvolvimento académico, é papel da escola
se preparar para atender os estudantes, de acordo com suas particularidades e necessidades, uma vez que,
a AH/SD esta contemplada nas diretrizes da Educacao Especial, conforme dispoe a Lei n°® 9.394, de 20 de
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dezembro 1996; Decreto n°® 7.611, de 17 de novembro de 2011. Dessa forma, também é necessario atuar
no desenvolvimento das habilidades, incluindo as académicas, visando a formacao em todos os aspectos de
sua vida (OLIVEIRA; CAPELLINI; RODRIGUES, 2020).

As AH/SD envolvem aspectos cognitivos e de personalidade da pessoa, nao sendo decorrentes
apenas da mensuracao do QI, mas sim dependentes também do grau que uma determinada habilidade é
apreendida, interiorizada e expressa, do nivel de motivacdo que a pessoa apresenta ao realizar tarefas
especificas e do alcance que a originalidade de suas ideias pode trazer ao que é executado (VIRGOLIM,
2018, p. 67).

Na contemporaneidade, Renzulli tem pesquisado os componentes nao cognitivos que afetam os
comportamentos de superdotacao, denominando essa busca de Operacdo Houndstooth. Este renomado
autor identificou seis principais fatores cognitivos no desenvolvimento das habilidades humanas: otimismo,
coragem, romance com um topico ou disciplina, sensibilidade para questdes humanas, energia
fisica/mental e visdao/sentido de destino (RENZULLI, 2005 citado por VIRGOLIM, 2018, p. 68), sendo que
tais fatores interagem com os demais e colaboram para o desenvolvimento das habilidades dos trés anéis
(VIRGOLIM, 2018 p. 68).

Atualmente entende-se que a capacidade do aprendizado pode aumentar ou diminuir dependendo
dos estimulos que o individuo recebe ao longo de seu desenvolvimento. Para Sabatella (2008, p. 28) o
processo de retencdo de informacbes € otimizado pela qualidade, forca e velocidade dos estimulos
recebidos, sendo que a metodologia de ensino adequada pode incentivar o crescimento de ramificacoes de
dendritos, ja que a complexidade da rede de conexdes entre os neurdnios pode alterar a quantidade de
células gliais, bem como a realizacao de exercicios que desafiam a aprendizagem podem possibilitar um
aumento no nimero de sinapses.

Dessa forma, é possivel considerar que a superdotacao nao é uma caracteristica puramente inata.
Individuos muito inteligentes sao biologicamente diferentes, uma vez que sua estrutura cerebral dispbe de
um numero maior de células gliais e conexdes sinapticas. A presenca desta heranca genética aliada as
oportunidades ambientais favoraveis pode fazer surgir a superdotacdo. A diferenciacdo da média da
populacao € medida pelas conquistas académicas, producdo e capacidade de utilizarem as caracteristicas
genéticas herdadas, visando desenvolver a estrutura formada (SABATELLA, 2008, p. 29). Conforme estudos
realizados, individuos com AH/SD tém uma estrutura neurologica reforcada e mais funcional nas regides do
cortex pré-frontal, responsaveis pelo controle cognitivo e memoria operacional (GEAKE, 2020).

Apds as definicdes de inteligéncia, o cerne deste ensaio consiste na relacao das AH/SD com as
habilidades sociais, uma vez que a salde mental estd englobada na garantia de salde. E o quanto
intervencoes efetivas nestes aspectos podem trazer qualidade de vida para esses individuos.

Conforme Del Prette e Del Prette (2001 citado por PEREIRA, 2013, p. 13) as habilidades sociais sao
definidas como a existéncia de diferentes classes de comportamentos sociais no repertorio do individuo
para lidar de maneira adequada com as demandas das situacdes interpessoais. Ainda segundo os autores,
para o desenvolvimento de habilidades sociais, € necessario um planejamento de interacdes sociais
escolares com objetivos educativos, isso deve ocorrer desde a primeira infancia, uma vez que a aquisicao
de repertorios sociais habilidosos tende a favorecer o sucesso académico e um melhor ajustamento social.

Ainda na esteira destes autores, existem trés tipos de relagdes entre os déficits de habilidades
sociais e os transtornos psicologicos que devem ser destacados: a) fator de risco ou vulnerabilidade para
problemas psicossociais ou transtornos psicologicos; b) sintomas associados a diferentes transtornos
psicologicos e c) parte dos efeitos de varios transtornos. Assim, eles enfatizam que o treinamento em
habilidades sociais € o componente principal na terapéutica de problemas relacionados a fobia social,
ansiedade social, timidez, isolamento social, agressividade, delinquéncia, depressao, problemas conjugais
e familiares, assim como em dificuldades de aprendizagem, esquizofrenia, transtorno do espectro autista,
deficiéncias sensoriais fisicas e mentais, dependéncia quimica, problemas de comportamento, déficit de
atencao e hiperatividade (DEL PRETTE e DEL PRETTE, 2002 citado por DEL PRETTE et al., 2015, p. 319).

Dessa forma, para estabelecer relacoes duradouras e gratificantes, visando a prevencao de agravos
na salde mental, é necessario o estabelecimento de vinculos sociais e o sucesso nas relacdes interpessoais
que irao contribuir para o desenvolvimento, realizacao pessoal e qualidade de vida (DEL PRETTE; FALCONI;
MURTA, 2013). Diante de tais aspectos, € possivel afirmar que um Treinamento de Habilidades Sociais
(THS) é valido para a melhora de indicadores de ansiedade e humor.

Pereira, (2013, p. 15), menciona que o conceito de treinamento para Skinner, consiste em
possibilitar a discriminacdo de contingéncias do ambiente, proporcionando a identificacdo das
consequéncias da emissao de respostas aumentando a probabilidade de reforcamentos. Ainda para Skinner,
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os treinamentos teriam como objetivo o aumento do numero de ocorréncia dos comportamentos
habilidosos e diminuicao dos problemas de comportamento. Pereira, (2013, p. 15), refere que:

Por vezes, a expressao “treinamento” encontra-se relacionada
com fatores negativos em intervencoes com seres humanos. Isso
ocorre pelo fato de se entender a expressao como “enquadre”, ou
seja, um esforco em modelar comportamentos esperados.
Destarte, o conceito de treinamento presente nos programas de
habilidades sociais consiste em favorecer a discriminacao das
contingéncias do ambiente e identificar as consequéncias do
responder, de modo a aumentar a probabilidade de reforcamento
(SKINNER, 1998). Considerando que respostas socialmente
habilidosas encontram na comunidade verbal maior incidéncia de
reforco positivo, os treinamentos teriam por objetivo o aumento
do nimero de ocorréncias de apresentacdo do comportamento
habilidoso, e, consequentemente, a diminuicao dos problemas de
comportamento (SKINNER, 1975). Paralelamente, aumentam as
oportunidades de resposta a contingéncias que envolvam
repertorio académico.

Seguindo tais conceitos, a dificuldade nas relacdes interpessoais na universidade pode prejudicar a
qualidade de vida, bem como o aprendizado académico de estudantes devido a diminuicao de reforcadores
obtidos (BOLSONI-SILVA, 2009; PACHECO, RANGE, 2006 citados por ORTI; GIROTTI; BOLSONI-SILVA, 2015).
Diante do exposto, considerando-se um ambiente universitario e de aprendizagem, é necessario se atentar
a salde mental desta populacao e, uma das formas de promové-la pode ser por meio da intervencdo com o
treino de habilidades sociais.

De acordo com Chagas-Ferreira, Vilarinho-Rezende, Prado e Lima (2019), as competéncias sociais
relacionadas as situacbes vivenciadas pelo individuo sdo indicadores para avaliar o desenvolvimento
psicossocial, sendo o THS uma oportunidade de melhora no automonitoramento e interacées de jovens
com AH/ SD, visto que esses jovens podem ter dificuldades em encontrar pares com interesses
semelhantes e sofrer pressoes socais diante da necessidade adequacao as normas culturais.

Demandas relacionadas a ansiedade e depressdo tém alta prevaléncia na populacdo e podem levar
a dificuldades interpessoais e, no caso de jovens universitarios, em dificuldades académicas e na vida
profissional. Estudos realizados entre universitarios indicam maiores niveis de prevaléncia da ansiedade em
relacdo a depressao e diversos estudos relacionam déficit de habilidades sociais com o impacto direto na
saude mental (BOLSONI-SILVA; LOUREIRO, 2015).

Uma vez que o THS promove a melhora nos comportamentos sociais por meio de estratégias
aprendidas pelo individuo, tais comportamentos podem auxiliar no ambito interacional universitario,
familiar, nos relacionamentos amorosos e de amizades, bem como no contexto profissional.

Gresham (2013, p. 20) expde que as habilidades sociais sdo competéncias que facilitam a iniciacdo
e manutencao de relacionamentos sociais positivos, contribuem para a aceitacdo por colegas e resultam
em ajustamento académico satisfatorio.

No que concerne a obtencao dos objetivos, os individuos embasam suas acdes em necessidades
biologicas, sociais e cognitivas, desenvolvendo planos de acbes, a emocao traduz estados internos e
condicoes ambientais que podem ser ameacadoras ou benéficas para alcancar esses objetivos. Assim, a
emocao tem carater motivacional e adaptativo, é responsavel pela mudanca de comportamento e de acoes
que podem levar ao bem-estar do sujeito ou ao sofrimento (no caso de doencas psiquiatricas) (RIBEIRO,
2015, p. 98). Dessa forma, um comportamento aprendido que apresente reforcadores positivos para um
individuo tem relacdo direta com sua salde mental, por isso o THS é eficaz na melhora de sintomas
relacionados a ansiedade, depressao e estresse.

E a importancia de viabilizar a oportunidade de um treinamento para individuos com AH/SD, se
justifica por meio de estudos como os dos autores Karpinski, Kolb, Tetrault e Borowski (2018), que em sua
teoria hyper brain/hyper body, identificaram que os individuos com alto nivel intelectual possuem uma
notavel capacidade de perceber e internalizar incertezas, capacidades e problemas, o que pode ser um
catalisador para a sua capacitacao e autoatualizacdo ou um preditor de desregulacdo e defasagem. Ha
diversas pesquisas que relacionam o alto nivel de inteligéncia com defasagens emocionais e imunoldgicas,
com o objetivo de identificar processos psiconeuroimunologicos (PNI). Conforme estudos realizados, foi
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identificado um processo PNI, no qual individuos com o hyper brain, ou seja, com um desempenho
cognitivo de 130 ou além desse indice, possuem uma tendéncia de responder aos estressores ambientais
por meio da ruminacdo e preocupacao, que sao preditores positivos para o risco de problemas de alta
estimulacdo psicologica e que podem levar a transtornos afetivos como depressdao e ansiedade. Tais
distarbios também estao intimamente associados a um hyper body que se manifesta por meio de alta
estimulacéo fisioldgica causando desregulacao da imunidade e inflamacdes que também podem instigar o
bidirecionamento de efeitos psicoldgicos (KARPINSKI; KOLB; TETRAULT; BOROWSKI, 2018).

Consideracées Finais

Com o embasamento na dissertacao de mestrado de Barbosa (2021) por meio da execucao de um
THS seguindo as diretrizes do treinamento estruturado PROMOVE - Universitarios (BOLSONI-SILVA; FOGACA,;
MARTINS; TANAKA, 2020), com 5 estudantes previamente identificados com AH/SD académica, durante a
pandemia Covid-19, e obtendo a reducdo dos indices clinicos de ansiedade, depressao, com o
desenvolvimento de autoconhecimento e comportamentos socialmente habilidosos, os dados foram obtidos
por meio de escalas de humor, habilidades sociais e relatos dos participantes e demonstraram mudancas
significativas na salde mental e qualidade de vida dos participantes da pesquisa.

Assim é possivel afirmar, conforme os estudos de Del Prette e Del Prette (2018) que a realizacdo
de um treinamento em grupo de habilidades sociais é efetivo para a salde mental do individuo, uma vez
que comportamentos sociais indesejaveis geram resultados insatisfatorios para o individuo, podendo
resultar em represalias e interrupcao de amizades.

O estudo de Chagas-Ferreira, Vilarinho-Rezende, Prado e Lima (2019), refere que o Treinamento
em Habilidades Sociais (THS) pode ser efetivo no desenvolvimento de habilidades sociais de jovens
habilidosos, auxiliando na adaptacdo ao contexto ambiental do individuo e na melhora dos indicadores de
humor, tais dados corroboram com os resultados obtidos na pesquisa de Barbosa (2021).

E possivel identificar que o THS pode ser utilizado para problemas ou transtornos psicolégicos, uma
vez que um bom repertério de habilidades sociais funciona como fator protetor no desenvolvimento da
salde mental. Moretto (2017) em sua dissertacdo de mestrado, realizou o THS com universitarios e
também obteve melhora nos indicadores de salde mental entre a populacao participante da pesquisa.
Santos (2021) em sua dissertacdo de mestrado verificou que um repertério de habilidades sociais € um
fator de protecdo da salde mental e bem-estar psicologico, no contexto da pandemia Covid-19.

O estudo realizado por Brito et. al (2020) confirma que o THS colabora com o desenvolvimento de
autoconhecimento, melhorando a qualidade de vida. Esta conclusdao ainda é encontrada nos estudos de
Chaves (2020) que comprova o desenvolvimento de repertério de habilidades sociais e empatia por meio
de THS.

Del Prette e Del Prette (2018) ao relatarem que o autoconhecimento é base para a previsao e
controle dos proprios comportamentos nas interacoes sociais, estabelecem que o THS é uma estratégia
viavel para a promocao do autoconhecimento. A competéncia social € um fator para o desenvolvimento de
um ajustamento social adequado e a melhora das interacoes (CHAGAS- FERREIRA; VILARINHO-REZENDE;
PRADO; LIMA, 2019).

No estudo de Chagas-Ferreira, Vilarinho-Rezende, Prado e Lima (2019), foi identificado o aumento
da frequéncia de comportamentos socialmente habilidosos, principalmente no ambito de expressar
sentimentos e opinides dos participantes, tais dados corroboram com a pesquisa de Barbosa (2021).

Na analise de Barbosa (2021) foi possivel identificar a diminuicdo no nivel de ansiedade e aumento
no repertorio social que estdo alinhadas com os resultados obtidos por Ferreira, Oliveira e Vandenberghe
(2014), bem como no estudo realizado por Orti, Girotti e Bolsoni-Silva (2015), que identifica a
aprendizagem de comportamentos socialmente habilidosos como lidar com criticas e controle de
comportamentos agressivos aplicando o THS. Tais achados corroboram ainda com Del Prette, Falcone e
Murta (2013), na indicacdo do THS para relagoes interpessoais mais saudaveis e satisfatorias.

Nos relatos dos participantes da pesquisa de Barbosa (2021), houve a melhora da qualidade em
suas relacOes interpessoais, bem como manejos comportamentais diante das demandas de sua rotina,
conforme também proposto por Santos (2021) em seu estudo. Assim como houve a diminuicdo nos indices
de ansiedade e melhoras socioemocionais, o que corrobora com os achados de Brito et al. (2020) e o bem
estar psicologico, bem como foi identificado no estudo de Santos (2021).

E para concluir, o estudo de Santos (2021) elucida a relacao entre a ansiedade e as habilidades
sociais diante da situacdo da Pandemia de Covid-19, apresentando os efeitos benéficos no bem estar
psicologico de individuos socialmente habilidosos, tal dado foi identificado na pesquisa de Barbosa (2021).
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0 que torna possivel a afirmacao que um THS estruturado com individuos com AH/SD pode colaborar de
forma substancial para a salde mental e manutencao da qualidade de vida.
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