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O desenvolvimento de uma regiao ou pais & um processo complexo.
Engloba crescimento economico e a distribuicdo da riqueza criada.
Logo, nao ha sentido em basear politicas de desenvolvimento somente
no aspecto de distribuicdo da riqueza. Para distribuir é necessario
criar riqueza. Por outro lado, somente gerar riqueza nao leva ao
desenvolvimento. E necessario buscar mecanismos que permitam a toda a
populacdo de uma regido desfrutar dos beneficios oriundos da riqueza
criada. O desenvolvimento sustentavel esta baseado na continua geracao e
distribuicao de riqueza.

A Historia nos mostra que nao ha uma receita a seguir para alcancar o
estagio de regido desenvolvida. Entretanto, apesar das muitas idiossincrasias
que tornaram Unico o caminho trilhado por cada uma das regibes
desenvolvidas, os ganhos de produtividade desempenharam papel central em
todos. Afinal, sao esses ganhos que possibilitam a criacdo de riqueza.
Todavia, em um ambiente de mercados globalizados como o atual, torna-se
cada vez mais dificil obter ganhos de produtividade por longos periodos de
tempo. As chamadas vantagens competitivas tem vida muito curta
atualmente.

A solucao para a problematica do curto ciclo de vida dos ganhos de
produtividade, mantidos em patamares acima daqueles obtidos pelos
concorrentes, € a continua inovacdo. Nota-se que a inovacado é hoje vista em
um sentido amplo. Engloba ndo somente a inovacdo tecnoldgica, mas
também de produtos, processos e de marketing. E amplamente apontada
como o caminho para obter vantagem competitiva no atual ambiente de
negocios.
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Cabe observar que a condicao para inovar, de maneira continua e
sustentavel, € o conhecimento cientifico e tecnolégico. A produciao de
conhecimentos e a formacao de pessoas altamente capacitadas sao
apontados como essenciais nos processos de desenvolvimento. Além disso, a
manutencao dos talentos formados em uma regido também se tornou um
desafio. O encurtamento do tempo de permanéncia de funcionarios em
empresas mostra que reter talentos é quase tao dificil quanto formar.

O papel de um periddico cientifico no cenario atual é o de promover
a troca de ideias, abrindo espaco para a divulgacao dos resultados de
pesquisas em Ciéncia, Tecnologia e Inovacdo. As mudancas promovidas na
linha editorial de Latin American Journal of Business Management,
implementadas desde a edicao passada, visam ampliar o espaco para as
discussbes relevantes para a area de negocios. Dada a efervescéncia da
atual producao de conhecimentos, é uma ardua tarefa manter a atualidade
dos temas apresentados.

A presente edicao buscou comtemplar os diferentes tipos de
inovacdo apontados pelo Manual de Oslo: inovacdo tecnoldgica,
desenvolvimento de produto, de processos e de marketing. Os membros do
Conselho Editorial de LAJBM esperam, assim, contribuir para atender as
demandas dos pesquisadores da area de negodcios. Espera-se, também, que a
revista seja um instrumento Util de divulgacdo da producdo de
conhecimentos para aqueles que atuam na area de negocios, nao
necessariamente como pesquisadores.
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